" Tiirk Hava Kurumu Universitesi

—

-9 ); Sosyal Bilimler Enstitiisii
St Isletme (Tezli)
|iYO 509 Orgiit Teorisi ve Stratejisi
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
1 iyo 509 Orgiit Teorisi ve Stratejisi 3 3 10

Dersin Dili:

Turkge

Dersin Diizeyi:

Yiiksek Lisans

Dersin Staj Durumu:

Yok

Boliimii/Programi:

Isletme ( Tezli)

Dersin Tiirii:

Secgmeli

Dersin Amaci:

Bu dersin amaci ; Orglit teorisi ve stratejisinin temel prensipleri ve siiregleri hakkinda bili vermektir.

Ogretim Yontem ve Teknikleri:

Dersin igeriginde 6grencilere, yoneticilerin karar verme ve uygulama stirecinde nasil davrandiklari, var olan 6rgit yapisini gelistirmek, verimli isleyisine katkida bulunmak ve arttirmak
igin farkl alternatifler nasil degerlendirdikleri aktarilacaktir. Dersin en 6nemli amaci 6grencilerin, yoneticilerin basarilarinin en énemli kistasi olan zamaninda ve uygun kararlar alma
yetisinin nasil oldugunu gérmelerini saglamaktir.

On Kosullan:

Dersin Koordinatorii:
Yok

Dersi Veren:

Dog.Dr. Suat BEGEC
Dersin Yardimcilari:

Yok

Dersin Kaynaklan

Ders Notlari H

Kaynaklari :  Argumentation and Critical Decision Making, Richard D. Rieke etal, 8th Edition, ISBN 0-205-87544-0, Pearson Education, Inc., 2013.
Dékiimanlar ¢ Orglitsel Davranis, Prof. Dr. Salih Giiney, Nobel Yayin Dagitim, Istanbul, 2011. ss. 137-180.
Odevler H

Sinavlar :

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri :
Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri :
Miihendislik Tasarimi : Saglik Bilimleri :
Sosyal Bilimler 1 100 Alan Bilgisi :

Ders Konular

Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar
1 Temel Kavramlar Orgiit, Organizasyon, Teori, Kisilik, Strateji,

Statd, Rol, Sosyal Grup, Norm, Yonetim, Liderlik, Otorite,

Yetki, yonetimi, Stratejik Yonetimi
2 Orgiitsel Davraniglar ve Geligim Siireci
3 Kisilik , Tutumlar ve Onyargi Liderlik
4
5

Ogrenen Orgiitler
Orgiit Kltiirti , Orgit Kiltiiriinin Fonksiyonlari, Orgitsel
Kulttrtin Degisimi.

6 Orgiitsel iletigim

7 Orgiitsel Tletisim 2

8 Orgiitsel Karar Verme Siireci

9 Orgiitsel Baglilik

10 Orgiitsel Catisma ve Céziim Yéntemleri
11 Vize Sinavi

12 Orgiitsel Motivasyon

13 Orgiitsel Stres ve Basa Cikma Yontemleri
14 Orgiitlerde Stratejik Yonetim Ornekleri
15 Sosyal Gruplar

16 Final Sinavi

17 Final Sinavi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 Yonetim teorileri ile ilgili bilgi sahibi olmak

002 Sosyal ve organizasyonel diizeyde birey ve 6rgiitsel davranisi analiz edebilmek

003 Orgiit kuramina iliskin 8rnek olay calismalari ile analitik diisiinebilme ve yazili analiz yapabilmek

004 Orgiitsel amag ve hedeflere ulagabilmek icin rgiit yapisinin ne sekilde tasarlanmasi gerektigini bilmek.

Programin Ogrenme Giktilan
Sira No Aciklama

P01 Isletmenin temel fonksiyonlarini ve isletmeciligin temel kavramlarini uzmanlik diizeyinde kavrayabilmek ve bunlar pazarlama,iiretim,muhasebe, finans,yénetim alanlarinda uygulayabilmek.

P02 Etkili proje planlamasi gergeklestirmeye yonelik olarak dogru proje yonetimi tekniklerini kullanabilmek.

P03 Yonetim- organizasyon alanina iligkin edindidi bilgileri karar, uygulama ve davraniglarinda kullanmak suretiyle verileri yorumlayabilmek, analiz edebilmek, sorunlari tanimlayabilmek ve ¢oziim
onerileri getirebilmek.

P04 Pazar arastirmasi, satis vb konularda verileri yorumlayabilmek, analiz edebilmek, pazarlama sorunlarini tanimlayip ¢oziim 6nerileri getirebilmek

P05 Isletme y6netiminin ulusal ve kiiresel boyutlarindaki meydana gelen degisim ve gelisimi izleyebilmek ve analiz edip yorumlayabilmek.

P06 Finans alaninin iliskili oldugu temel isletmecilik fonksiyonlariyla olan etkilesimini agiklayabilmek.

P07 Mali tablolardan yararlanarak isletmelerin finansal durumunu analiz edebilmek ve planlama yapabilmek.

P08 Is yasaminin hukuki, toplumsal ve sosyal ve etik yonlerini kavramak.

P09 Insan Kaynaklari Yénetimi ve diger sosyal bilimler alanlarindaki kuramsal ve uygulamali bilgileri beraber kullanabilme yetenegini edinmek

P10 Isletme yonetiminin stratejik, taktik ve operasyonel boyutlarina hakim olmak, isletmeyi érgiitsel diizeyde tasarlamak ve analiz edebilmek.



| Degerlendirme Olgiitleri | | AKTS Hesaplama igerigi

Yanyil Calismalan Sayisi Katki Etkinlik Sayisi Siiresi Toplam Is Yiikii Saati
Ara Sinav 1 %30 Ders Suresi 15 3 45
Kisa Sinav 0 %0 Sinif Disi G. Suresi 15 10 150
Odev 1 %10 Odevler 5 10 50
Devam 0 %0 Sunum/Seminer Hazirlama 0 0 0
Uygulama 0 %0 Ara Sinavlar 1 3 3
Proje 1 %10 Uygulama 0 0 0
Yariyil Sonu Sinavi 1 %50 Laboratuvar 0 0 0
Toplam 1 ;/; Proje 1 40 40

Yariyil Sonu Sinavi 1 3 3

Toplam is Yiikii 291

AKTS Kredisi 10

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Giktilarina Katkilari
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Katki Diizeyi: 1: Cok Digiik 2: Dlsik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yliksek
P01 | P02 | PO3 | P04 | PO5 P06 P07 POS8|P09|P10
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